Escola Agrotécnica Federal de Barbacena
Coordenacéao Geral de Ensino

Plano de Curso 2007/2008

Area: 2007/2008 Area: Turismo Médulo: Turismo e Hospitalidade C. Horaria |27:00
Médulo/Disciplina: | Relacdes Humanas Professor: |César Romano Quintdo |Periodo: |[1° N° aulas 36
COMPETENCIA HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS N° aulas
=  QOrientar mudancgas = Diferenciar afetos de sentimentos e de | = Afetos; sentimentos; emogdes 04
de comportamento e emocdes = amor
atitudes inerentes a = Caracterizar depresséao, ansiedade e = Gdio
melhoria das estresse * insegurancga
relagdes sociais e = Proporcionar o desenvolvimento da »  paixao
profissionais auto-confiancga = amizade
= Caracterizar moral e ética =  Sofrimento psiquico 02
= Relacionar valor e cultura = depressao
= |dentificar métodos de se ter uma = ansiedade
participagdo mais intensa na = estresse
sociedade = Auto-estima 02
= Exemplificar maneiras de se praticar = auto-imagem
cidadania = aceitagdo pessoal
= Relacionar os diferentes grupos = Valores 02
sociais = Normas morais 04
=  Enumerar as formas de acomodagao = Respeito a cultura 02
= Identificar métodos de se despertar = Etica autoritaria e humanistica 02
lideres e liderancas positivas nos = Cidadania 04
grupos sociais = |nstituicdes 02
=  Grupos sociais 02
= Cooperagao 02
= Disciplina 02
= Adaptagao 02
= Lideranga 04
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